
Aanpak

Focus: samenleven als bewoners, onderling contact en onderlinge zorg, een
gemeenschap hebben door er samen een te zijn.
Doelgroep: de bewoners van de flat aan de Middellaan in Breda vormen een diverse
groep met verschillende achtergronden, leeftijden en behoeften. Onder hen zijn
bewoners met een ondersteunings- of zorgvraag en bewoners die moeite hebben om
aansluiting te vinden bij bestaande formele structuren.
Uitvoerder: Bewoners Middellaan.

Beschrijving

Wat de bewoners doen, ontstaat samen: in onderlinge verbinding, met en voor elkaar. De
bewoners vonden elkaar nadat bestaande verbindingen wegvielen en er behoefte ontstond
aan meer samenhang en onderlinge steun. Ze komen samen rondom concrete vragen of
behoeften en gaan hierover met elkaar in gesprek, zonder dat er vooraf een vast einddoel
hoeft te zijn.

Een belangrijk uitgangspunt is het principe van de ‘mattie’, oftewel de ‘vriend van de
Middellaan’. Dit staat voor een houding waarin bewoners en mensen van buitenaf handelen
vanuit betrokkenheid, nabijheid en gelijkwaardigheid. Niet vanuit een rol als hulpverlener of
professional, maar vanuit vriendschap en menselijk contact.

Wie vanuit deze gedachte handelt, heeft geen formele functie of vastomlijnde rol zoals
professionals binnen organisaties. Een ‘mattie’ maakt deel uit van de gemeenschap en draagt
bij aan wat er samen ontstaat. Dit gebeurt vanzelf, door samen op te trekken en er voor
elkaar te zijn. Het is een voortdurend proces van elkaar vinden op momenten dat daar
behoefte aan is of wanneer het plezier geeft.

Samenwerkings-
partners

Bewoners: initiatiefnemers, organisatoren en dragers van de aanpak. Zij bepalen de
richting en geven vorm aan de activiteiten.
Gemeente Breda: denkt mee, faciliteert en neemt deel als gelijkwaardige partner
(‘mattie’).
Woningcorporatie: stelt ruimte beschikbaar en draagt bij aan het mogelijk maken van
ontmoeting en verbinding.
Sociaal werkers en zorgprofessionals: sluiten aan bij vragen en activiteiten van bewoners,
signaleren waar ondersteuning nodig is en bieden deze waar passend. Zij kunnen, willen
en mogen vanuit de houding van een ‘mattie’ of vriend deelnemen.

Overdraagbaarheid

Samen een gemeenschap worden door er daadwerkelijk één te zijn, vraagt om een
cultuurverandering binnen organisaties en bij professionals. Deze manier van werken kan
niet één-op-één worden gekopieerd, maar biedt wel principes en inzichten die vertaald
kunnen worden naar andere contexten.

Waarde voor 
de bewoners

Meer onderlinge verbinding: bewoners hebben meer contact met elkaar en er ontstaat
meer wederzijds begrip.
Meer onderlinge steun: bewoners zoeken elkaar sneller op en helpen elkaar vaker bij
vragen of behoeften.
Minder escalaties: doordat bewoners eerder met elkaar in gesprek gaan, worden
problemen eerder gesignaleerd en besproken.
Meer veiligheid en thuisgevoel: bewoners ervaren meer verbondenheid, vertrouwen en
een groter gevoel van veiligheid binnen de gemeenschap.
Meer eigenaarschap en initiatief: bewoners nemen actief verantwoordelijkheid en zetten
zelf nieuwe activiteiten en initiatieven in gang.

Meer informatie
Bezoek de website (hier kan je ook een video bekijken): Middellaan: samen bouwen aan een
zorgzame gemeenschap| Land van Omzien 
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